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	Día         Mes          Año         


	IDENTIFICACIÓN DEL CARGO SOLICITADO

	DEPENDENCIA:

CARGO A PROVEER:

JORNADA LABORAL:
JUSTIFICACIÓN DE LA SOLICITUD: 




	CONOCIMIENTOS Y DESTREZAS

	FORMACIÓN ACADÉMICA:
 FORMCHECKBOX 
  Bachiller                      FORMCHECKBOX 
  Técnico                     FORMCHECKBOX 
  Profesional                     FORMCHECKBOX 
  Especialización                    FORMCHECKBOX 
  Maestría                    FORMCHECKBOX 
  Doctorado
PROFESIÓN:

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA(si lo requiere):
CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS:
CUALIDADES PERSONALES:
HABILIDADES MÍNIMAS:
Trabajo en Equipo    FORMCHECKBOX 
         Toma de Decisiones    FORMCHECKBOX 
          Atención al Público    FORMCHECKBOX 
          Manejo de personal    FORMCHECKBOX 

¿Otras?   FORMCHECKBOX 
        Cuales:    



	FUNCIONES DEL CARGO:

	


	EXPERIENCIA MÍNIMA REQUERIDA:

	


	OBSERVACIONES:

	


	NOMBRE DEL SOLICITANTE:

	DEPENDENCIA / CARGO:


                                                                                                                                           ____________________________________________________        ________________________________________________                         
FIRMA DEL SOLICITANTE                                                                   V°B° DIRECTOR (A) DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO
Nota 1: La autorización de apertura de la convocatoria para este cargo nuevo deberá contar con V°B° del Vicerrector Administrativo Financiero y la aprobación del Rector, según el Organigrama de la Universidad.
Nota 2: Entiéndase como solicitante las personas que pertenecen al nivel de la alta Dirección y Estratégico.
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