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DD MM AA 

FECHA: 

NOMBRE: EDAD: 

ASPIRANTE AL CARGO: 

DEPARTAMENTO: ASPIRACIÓN SALARIAL: 

¿ESTUDIA ACTUALMENTE? Si No Donde: 

¿TRABAJA ACTUALMENTE? Si No Donde: 

CRITERIOS A EVALUAR 

ASPECTOS PERSONALES PERCIBIDOS EN EL CANDIDATO: (Fortalezas y aspectos por mejorar) 

INTERÉS POR EL CARGO: 

EXPERIENCIAS TÉCNICAS LABORALES ESPECÍFICAS PARA EL CARGO: 
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CONCEPTO GENERAL: (Resumen/conclusión de las habilidades del candidato) 

¿SE INFORMA AL CANDIDATO HORARIO Y RESPONSABILIDADES? Si No 

¿SE AJUSTA AL PERFIL DEL CARGO? Si No 

¿SE RECOMIENDA SU VINCULACIÓN? Si No 

ENTREVISTA REALIZADA POR: 

NOMBRE: CARGO: 

FIRMA: 
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